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Vos cotisations
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Janvier 2016

CCN 51 - FEHAP

REGIME CONVENTIONNEL OBLIGATOIRE - ENSEMBLE DU PERSONNEL

Régime Local
Salarié

Régime général

TAUX DE COTISATIONS MENSUELLES
EN % DU PMSS (1)

Salarié

Base 1 = Base conventionnelle 0,96 % 0,58 %
Base 2 = Base 1 + Option Alternative 1 1,14 % 0,76 %
Base 2 Bis = Base 1 + Option Alternative 1 Bis 1,46 % 1,08 %
Base 3 = Base 1 + Option Alternative 2 1,91 % 1,53 %
Base 4 = Base 1 + Option Alternative 3 2,41 % 2,03 %

REGIME FACULTATIF

En complément de la garantie obligatoire Base 1 conventionnelle

Régime Local
Conjoint Enfant(2)

Régime général
Salarié Conjoint Enfant(2) Salarié

TAUX DE COTISATIONS MENSUELLES
EN % DU PMSS (1)

Extension Ayants droit facultatif - 1,06 % | 0,62 % - 0,74 % 0,44 %
Option Alternative 1 (Base 2) facultatif 0,21 %] 0,21 % | 0,14% (0,21 % | 0,21 % 0,14 %
(o) s ale ]y N[ = o BRGS0 B TR E P A T R T =148 0,58 % | 0,50% | 0,33 % |0,58 % | 0,50 % 0,33 %
Option Alternative 2 (Base 3) facultatif 1,08 % | 1,08°% | 0,70% |1,08 % | 1,08 % 0,70 %
Option Alternative 3 (Base 4) facultatif 1,65 % | 1,65% | 1,07% |1,65% | 1,65 % 1,07 %

En complément de la garantie obligatoire Base 2

TAUX DE COTISATIONS MENSUELLES
EN % DU PMSS (1)

Régime Local

Régime général

Salarié Conjoint Enfant(2) Salarié Conjoint Enfant(2)
Extension Ayants droit facultatif - 1,24 % 0,74 % - 0,92 % 0,56 %
Option Alternative 1 Bis (Base 2 Bis) facultatif [VJyEMEIE 0,21% |0,37%| 0,32% 0,21%
Option Alternative 2 (Base 3) facultatif 0,77 %| 0,77 % 0,50% |0,77%| 0,77 % 0,50 %
Option Alternative 3 (Base 4) facultatif 1,27 %| 1,27 % 083% [1,27%| 1,27 % 0,83 %

En complément de la garantie obligatoire Base 2 Bis

TAUX DE COTISATIONS MENSUELLES
EN % DU PMSS (1)

Extension Ayants droit facultatif

Régime général
Salarié Conjoint Enfant(2)

Salarié

Régime Loca
Conjoint E

|
WELL{E))

Option Alternative 2 (Base 3) facultatif

Option Alternative 3 (Base 4) facultatif

0,95 % - 1,24% | 0,77 %
0,45 % | 0,45% | 0,29% |0,45% | 0,45% | 0,29 %
0,95 % | 0,95% | 0,62% |0,95% | 0,95% | 0,62 %

En complément de la garantie obligatoire Base 3

TAUX DE COTISATIONS MENSUELLES
EN % DU PMSS (1)

Extension Ayants droit facultatif

Régime général

Régime Loca

Option Alternative 3 (Base 4) facultatif

Salarié Conjoint Enfant(2) Salarié Conjoint Enfant(2)
- 1,69 % | 1,06 %
0,50%| 0,50% | 0,33 % |0,50% | 0,50 % 0,33 %

En complément de la garantie obligatoire Base 4

TAUX DE COTISATIONS MENSUELLES
EN % DU PMSS (1)

Extension Ayants droit facultatif

Régime général
Salarié Conjoint Enfant(2)

1,56 %

Salarié

Régime Loca
Conjoint E

|
nfant(2)

(1) Plafond mensuel de la Sécurité sociale - Valeur du PMSS 2016: 3 218 €

(2) Cotisation gratuite a partir du 3éme enfant

SANTE

APICIL Prévoyance, Institution de prévoyance régie par le titre III du livre IX du Code de la Sécurité sociale,

dont le siége social est situé au 38 rue Frangois Peissel - 69300 Caluire et Cuire.

38 rue Francgois Peissel

BP 99

69644 Caluire et Cuire Cedex

www.apicil.com
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